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Leitbild 

und strategische Maßnahmen 

  
  

Strategie 1 Strategie 2 Strategie 3 Strategie 4 

Kommunikationspolitik 

und Öffentlichkeitsarbeit 

weiterentwickeln 

Mitarbeiterkompetenz 

stärken 

Organisation des RBZ 

stärken 

Bildungsprozesse initiie-

ren, gestalten und weiter-

entwickeln 

 

 

„Was wollen wir erreichen?“ 

Vision 

der HLA – Die Flensburger Wirt-

schaftsschule 
 

„Wie wollen wir gesehen werden?“ 
 

Mission 
der HLA – Die Flensburger Wirtschafts-

schule 
 

Wir bereiten unsere Schülerinnen und Schüler durch 

unser spezifisch wirtschaftliches Bildungsangebot 

kompetent und im Sinne einer nachhaltigen Entwick-

lung auf ihren nächsten Lebensabschnitt vor. 
 

Dabei arbeiten wir eng mit unseren Partnern zusam-

men – regional, überregional und international. 

 

Unsere Kompetenz ist Ihr Vorsprung! 
 

Die HLA – Die Flensburger Wirtschaftsschule ist das wirtschaft-

liche Kompetenzzentrum mit überregionaler Ausstrahlung, das 

innovative Bildungsprozesse für ein lebensbegleitendes Lernen 

initiiert und gestaltet. 
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 Strategische Maßnahmen und Projekte 

 

1 Kommunikationspolitik 

weiterentwickeln 

2 Mitarbeiterkompetenz stärken 3 Organisation des RBZ stär-

ken, Konzepte 

4 Bildungsprozesse initiieren, gestalten und weiterentwickeln 

 Homepage zentrales Ele-

ment weiterentwickeln 

 

 Corporate Design vereinheit-

lichen 

 

 Social-Media-Kanäle aus-

bauen, Imagefilm produzie-

ren 

 

 interne Kommunikation stär-

ken 

 

 verbindliches Schülerfeedback zum Ende 

des Bildungsganges  

 

 Schulungen mit den Lehrerendgeräten 

und den digitalen Tafeln 

 Installation digitalen Tafeln in allen 

Klassenräumen, Einrichtung mo-

bile Endgeräte für Lehrkräfte  

 

 Konzept für Hybridunterricht  
 

 Konzeption für Schülerendgeräte  
 

 Konzeption einer Bildung für 
nachhaltige Entwicklung 

 Weiterentwicklung der Profile, Internationalisierung  

 

 Lernbürounterricht stärker und sinnvoll digitalisieren 

 

 Chinakontakte wiederbeleben  

 

 Angebot von Deutsch-Sprachzertifikaten B2 

 

 Bildung für nachhaltige Entwicklung: Projekte initiieren und Implementierung 

in den Stoffverteilungsplänen, AG wird eingerichtet 

 

 Tag der Bildung 2.0 findet statt 

 

 wiederkehrendes Hospitationsangebot für Schülerinnen und Schüler der Ge-

meinschaftsschulen  

 

 Abschluss von Kooperationsvereinbarungen mit Hochschulen mit dem Fach-

bereich Wirtschaft. 

 

 

Ergebnis der Strategiesitzung der Schulleitung vom 14.12.2021 gültig: 02-2022 – 02-2024 


